
 
Die Stadt Bad Münder am Deister sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für die Dauer 
von 2 Jahren eine/n 
 

 

 
 

Sozialarbeiter/in 
für die Koordinierung und Begleitung in der Flüchtlingsarbeit 

 
 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, herausfordernde und vielseitige Tätigkeit mit 
einer wöchentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden. Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 
S 11b TVöD. 
 
Die Flüchtlingsarbeit im Bereich der Stadt Bad Münder am Deister setzt auf dezentrale und 
bürgernahe Strukturen, die sich gut in die vorhandenen Angebote einfügen. Im Fachdienst 
für Gleichstellung, Familie und Jugend ist zur Verstärkung des Teams daher eine 
Teilzeitstelle für die Koordinierung und Begleitung des bürgerschaftlichen Engagements in 
der Flüchtlingsarbeit zu besetzen. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst die Mitwirkung bei der Vernetzung und Koordination aller 
Akteure, die in der Flüchtlingsarbeit tätig sind, die Entwicklung und Mitarbeit bei 
migrationsspezifischen Projekten einschließlich Erstellung evtl. Verwendungsnachweise, die 
Unterstützung von ehrenamtlichen Kräften bei fachlichen Fragen und Problemen, die 
Gewinnung weiterer engagierter Personen, Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit sowie die 
Zusammenarbeit mit Bildungsträgern, Behörden und weiteren Organisationen im Bereich der 
Flüchtlingshilfe. 
 
Die Tätigkeiten beinhalten auch die Mitwirkung bei der Wohnraumbeschaffung, die 
Vermittlung von Erstinformationen an neu ankommende Flüchtlinge und die individuelle 
Beratung und Unterstützung dieser Personen bei der Eingewöhnung in das Alltagsleben vor 
Ort. 
 
 
Wir erwarten von Ihnen 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Sozialarbeiter/in mit staatlicher 
Anerkennung oder eine vergleichbare pädagogische Qualifikation 

 ein hohes Maß an Kooperationsbereitschaft und Empathie für bürgerschaftliches 
Engagement in der Flüchtlingsarbeit 

 ausgesprochene Kontaktfähigkeit, Kommunikationsstärke mit Beratungs- und 
Moderationserfahrung 

 möglichst Berufserfahrung in der allgemeinen Verwaltung sowie der Migrations- 
und Flüchtlingsarbeit 

 Flexibilität, Teamfähigkeit, sowie eine selbständige, ziel- und ergebnisorientierte 
Arbeitsweise 

 eine sicheren Umgang mit allen Office-Anwendungen 

 gute Fremdsprachenkenntnisse (Englischkenntnisse werden vorausgesetzt) 

 Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (früherer Führerschein Klasse 3) 
 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 13.03.2016 an die 
 

STADT BAD MÜNDER AM DEISTER 
Steinhof 1, 31848 Bad Münder 

 
Weitere Informationen erhalten Sie von Herrn Hebecker unter der Rufnummer (05042) 943-
143. 


