Teilhaushalt

Verwaltungsleitung
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Haushaltsplan Stadt Bad Miinder 2014

Teilergebnishaushalt Verwaltungsleitung / Stabsstellen
Stadt Bad Miinder
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2012 | Ansatz 2013 Ansaiz 2014 Plan 2015 Pian 2016 Plan 2017
000 Ordentliche Ertrage
010 1. Steuern und 3hnliche Abgaben
020 2. Zuwendungen und allgemeine Ymlagen 35.377.44 39.800,00 51.000,00 41,000,00 41.000,00 41.960,00]
030 3. Aufidsungserirdge aus Sonderposten
040 4. sonstige Transfererirdge
0350 5. Sffentiich-rechtliche Entgelte
080 &. privatrechtfiche Entgelte
070 7. Kostenerstattungan und Kostenumlagen .
080 8. Zinsen und ahnliche Finanzeritdge
090 &. aktivierte Eigenleistungen -
100 10. Bestandsveranderungen
110 11. sonstige ordentliche Ertrége
120 42. = Summe ordentiiche Ertrige 35.377 44 38.500,00 51.400,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00,
130 Crdentliche Aufwendungen
431 13, Aufwendungen fiir akiives Personal -218.288,06 -232.600,00 -228.700,00 -228.700,00 -229.700,00 -228.700,00
140 14, Aufwendungen fir Versorgung
150 15. Aufwendungen fur Sach- und -11.025,18 112.900,00 -12.900,00 -12.900,00 -18.300,00 -12.900,00)
Dienstleistungen
160 16. Abschreibungen -700,00 -1.100,00 -1.000,00 -1.000,00 -900',00
170 17. Zinsen und dhnliche Aufwandungen
180 18. Transferaufwendungen
180 12. sonstige ordentliche Aufwendungen -7.890,34 -14.000,00 -12.600,00 -13.400,00 -13.400,00 -13.400,60
200 20. = Summe ordeniliche Aufwendungen -237.203,58 -260.260,00 -256.300,00 -257.000,00 -262.400,00 -256.900,00,
210 21. = ordentliches Ergebnis -201.826,14 -220.660,00 -205.300,06 -216.006,00 -221.400,00 -215.800,00
220 22. auRerordentliche Ertrage
230 23. auBerordentliche Aufwendungen
240 24, auBerordentliches Ergebnis
250 25, Jahresergebnis -201.826,14 -220.600,00 -205.300,00 -216.000,00 -221.400,00 -215.800,00
280 26, Errdge aus internean
{.eistungsbeziehungen
270 27. Aufwendungen aus internan
Leistungsbeziehungen
280 28. Saide aus internen Leistungsberiehungen
200 29. Ergebnis unt. Berlicks. d. int. -201.828,14 -220.500,00 -205.300,00 -216.006,00 -221.400,00 -215.900,00
Letstungsbeziehungen
3
Druckdatum 20.12.13 1 1 1 Datum der Aktualisierung 20.12.13
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Haushalisplan Stadt Bad Minder 2014

Teilfinanzhaushalt Verwaitungsleitung / Stabsstellen
Stadt Bad Minder

. Bazeichnung Ergebnis 2012 { Ansatz 2013 Ansatz 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017

0oon Einzahlungen aus faufender
Verwaltungstatigkelt

0100 1. Steuern und ghnliche Abgaben

0200 2. Zuwendungen und aligemeine Umlagen 35.377,44 38.600,00 51.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00,

0300 3. sonstige Transfersinzahlungen

0400 4. &ifentlich-rechiliche Enigelte

0500 5. privatrechtliche Enigelte

0800 8. Kostenerstattungen und Kostenumlagen

0700 7. Zinsen und &hnliche Einzahlungen

0800 8. Einz. a. d. VierduRerung géringwert.
VermGG :

0800 9. sonstige haushaliswirksame Einzahlungen

1000 10. = Summe d. Einz. aus Ifd. 35.377.44 38.600,00 51.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00
Verwaltungstatigkeit

1100 Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

1101 11. Auszahlungen fr aktives Personal -223.841,48 -232.600,00 -228.700,00 -225.760,00 -228.700,00 -229.700,00

1200 12. Auszahlungen filr Versorgung

1300 |13, Auszahlungen fur Sach- und -10.666,81 -12.900,00 -12.900,0C -12.960,00 -18.200,00 -12.960,00
Dienstizgistungen und fir GWG

1400 14. Zinsen und ahnliche Auszahlungen

1500 15. Transferauszahlungen

1600 16. sohstige haushaliswirksame Auszahiungen -7.940,84 -14.00C,00 -12.600.00 -13.400,00 -13.400,00 -13.400,00

4700 |17, = Summe d. Ausz. aus Iid. -242,473,13 -259.500,00 -255.200,00 -256.000,00 -261.400,00 .256.006,00
Verwaltungstatigkeit

1800 18. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -207.095,69 -249.900,00 -204.200,00 -215.000,00 -220.400,00 -215.000,00

1960 Einzahlungen fir Investitionstatigkeit

19074 19. Zuwendungen fir Investitionstétigkeit 599,45

2000 20. Beitrage u.4. £ntgelte for
Investitionstatigk.

2100 21. Veraufierung von Sachvermégen

2200 22, Veraufierung von Finanzvermbgensanlagen

2300 23. sonstige Investitionstatigkeit

2400 24. = Summe d. Einz. fiir 599,45
Investitionstitigkeit

2500 Auszahtungen fir Investitionstatigkeit

2501 25. Erwerb von Grundstbcken und Gebduden

2500 26. Baumalnahmen

2700 27. Erwerb von bawsglicham Sachvermégan -1.954,44

2800 28, Erwerh von Finanzvermdgensaniagen

2900 29, Aktivierbare Zuwendungen

3000 30. sunstige Investitionstztigkeit

Druckdatum 20.12.13 1 1 3 Datum der Aktualisierang 20.12.13
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Haushaltsplan Stadt Bad Miinder 2014

Teilfinanzhaushalt Verwaltungsleitung / Stabsstelien

Siadi Bad Minder
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2012 | Ansaiz 2013 Ansaiz 2014 Plan 2015 Plan 20186 Plan 2017
3100 {31.=Summe d. Ausz. fiir -1.994,44
Investitionstatigkeit
3200 32. Saldo aus Investitionstitigkeit -1,394,98
3300 33. Finanzmittel-Uberschuss/-Fehlbetrag -208,490,68 -219.900,00 -204.200,00 -215.0600,00 -220.400,00 -245.000,00,
3400 Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstitigkeit
3401 34, Einz.; Aufn. v. Kred. u. inneren Darl.
3500 35, Ausz.; Tilg. v. Kred. u. Rickz. v. inn.
Darl.
3600 38. Saldo aus Finanzierungstatigkeit
3700 37. Finanzmittelveranderung -208.490,68 -219.900,00 -204.200,00 -215.000,00 -220.400,00 -215.000,00,
Druckdatum 20.12.13 114 Datum der Axtualisisrung 20.12.13
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Haushaltsplan Stadt Bad Minder 2014

Siadt Bad Minder

Produktbeschreibung Produkt 111018 Verwaltungsleitung

Produktbereich 11

Produkigruppe 111

innere Verwaliung

Verwaltungssteuerung und -service

Aligemeine Ziele

Produkt 111010 Verwaliungsieitung

Produktinformation

Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person{en):
Verwaltungsleitung Biirgermaister/-in

Kategorie Pflichtaufgabe

Kurzheschreibung Die Verwaltungsieitung wird dusch den/die Birgermeisterfin und dém/der allgemeinen Stellvertreterfin wahrgenommen.

$m Rahmen des Produkies sind Grundsatzemscheidungen der Verwaliungsfiihrung im Bereich der Verwaltungssteuerung und
der kommunalsn Entwicklungsplanung zu treffen. Angelegenheiten der strategischen Planung sind vorzubereiten und in der
Urmnsetzung zu sieuermn. Zielvereinbarungen zwischen Politik und Verwaltung sind abzuschliessen.

Der/Die Birgermeister/in ist fiir die sachliche Erledigung aller Verwaliungsgeschéfie veraniwortlich. Sie/Er vertritt die Verwaltung
gegeniiber den politischen Gremien der Stadt. Sie/Er veriritt die Stadt nach aussen in Rechts- und Verwaltungsgeschéften sowie
in gerichtiichen Verfahren und ist Disnstvorgesetzte/r und Vorgeseiztelr aller bei der Stadi Bad Minder beschaftigen Personen,
Zugeordnet ist dem Progukt auch das Vorzimmer der Bilrgermeisterin/des Blirgermeisters einschi. zeniralem Posteingang.
Durch die Bilrgermeisteriniden Birgermeisier erfolgt die Veriretung und Wahrung kommunaler Interessen im Rahmean der
Mitgliedschaft im Nds. Stadtetag und im Deutschen Stadietag

Erfiillung der gemeindlichen Aufgaben im Sinne des NKomVG.

Zielgruppe Einwohner/-innen, politische Gremien, Mitarbeiter/-innen
Aufiragsgrundiage  NKemVG
Schliisselleistungen/Kennzahien IST 2012 PLAN 2013 PLAN 2014

Mitarbeiter/-innen einschl. Baubetriebsamt

(Stellen am 30.06, It. Stellenplan) 118 118 114

Einwohner/-innen (Stichtag 30.06.) 17.194 17.100 17.000

Druckdatum 26.12.13

118 Datum der Aktualisisrung 20.12.13




Haushalfsplan Stadt Bad Miinder 2014

Stadt Bad Miinder

Teilergebnishaushalt Produkt 111010 Verwaltungsleitung

Nr. Bezsichnung Ergebnis 2012 | Ansatz 2013 Ansatz 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017
plel] Ordentliche Ertrdge
1l 1, Steuern und &hnliche Abgaben
020 2. Zuwendungen und allgemsine Umiagen
630 3, Auflosungsertrage aus Sonderposten
040 4. sonstige Transferertrage
n50 5. sffentiich-rechiliche Entgelte
080 5. privatrechtliche Enigelte
070 7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen
DED 8. Zinsen und dknliche Finanzerirége
090 . aktivierte Eigenleisiungen
100 10. Bestandsveranderungen
110 11. sansiige ordentliche Erirdge
120 12. = Summe ordentliche Ertrage
130 Ordentliche Aufwendungen
131 13, Aufwendungen fir akiives Perscnal -123.382,22 -136.400,00 -145,800,G0 -145.900,00 -145.800,00 -145.800,00
140 14, Aufwendungen fiir Varsorgung
150 15. Aufwendungen fir Sach- und -2.814,66 -3.100,00 -3.100,00 -3.100,60 -3.100,00 ~3.100,00
Dienstieistungen
160 1§. Abschreibungen -700,00 -300,00 -700,00 -700,00 -700,00
170 17. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
180 18. Transferaufwendungen
190 13. sonstige ordentliche Aufwendungen -7.514,08 -7.700,00 -7.700,00 -7.400,00 -7.400,00 ~7.400,00
200 20. = Summe ordentliche Aufwendungen -433.710,96 -147.900,00 -157.500,00 -157.100,00 -157.100,00 -157.100,00
210 24. = ordentiiches Ergebnis -133.710,96 -147.300,00 -157.500,60 ~157.1060,00 -157.100,00 «157.108,00]
220 22. aulterordentliche Ertrage
230 23. auerordentliche Aufwendungén
240 24, aulerordentliches Ergebnis
250 25, Jahresergebnis -133.710,96 -147.900,00 -157.500,00 -157.100,00 -157.400,00 -157.100,00;
280 26, Erfrage aus internen
Leistungsbeziehungen
270 27. Aufwendungen aus internen
l.eisiungsbeziehungen
280 28, Saldo aus internen Leistungsbezishungen
260 28. Ergebnis unt. Beriicks. d. int. -133.710,96 -147.500,08 ~157.500,00 -157.100,00 -157.160,00 ~157.100,00
Leistungsbeziehungen
Druckdatum 20.12.13 1 .i 7 Datum der Akiuaziisierung 20.12.13




Haushaltsplan Stadt Bad Minder 2014

Produktbeschreibung Produkt 111030 Gleichsteliungsangelegenheiten

Stadt Bad Minder

Produktbereich 11 Innere Verwaltung

Produktgruppe 111 Verwaliungssteuerung und -service

Produkt 111030 Gleichstsliungsangelegenheiten

Produktinformation

Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person{en):
Verwaltungsleitung Gleichstellungsbeauftragte

Kategorie pflichtaufgaba

Kurzbeschreibung Die Gleichstellungsangelegenheiien und das Familienbitro wurden als Kostensiellen getrennt im Haushaltsplan ausgewiesen.
Das Produkt dient der Zusammenfasung aller die Gleichstellungsangelegenheiien und das Familienburo betreffenden Ansatze.

Druckdatum 20.12.13 1 1 8 Datumn der Aklualisizrung 20.12.13




Haushaltsplan Stadt Bad Minder 2014

Teilergebnishaushalt Produkt 111030 Gleichstellungsangelegenheiten

Stadt Bad Miindar
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2012 | Ansatz 2013 Ansatz 2014 Plar 2015 Plan 2016 Plan 2017
000 Ordentiiche Ertriige
010 1. Steuern und ahnliche Abgaben
020 2. Zuwendungen und allgameing Umlagen 35.377,44 39.600,00 51.000,00 41.000,80 41,000,00 41.000,00
030 3. Aufidsungsertrage aus Senderposten
040 4, sonstige Transfererirage
050 5, dffentlich-rechtliche Enigelie
080 5. privatrechtliche Enigelte
070 7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen
080 8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage
080 9..aktivierte Eigenleistungen
100 10. Bestandsveranderungen
1190 11. sonstige ordentliche Ernrdge
120 42. = Summe ordentliche Erfrége 35.377,44 39.600,00 51.000,00 41,004,00 41.000,00 41.000,00
130 Crgentliche Aufwendungen
121 13. Aufwendungen f0r aktives Personal -77.438,51 -78.500,00 -85.800,00 -85.800,00 -65.800,00 -65.800,00,
140 14. Aufwendungen iir Versorgung
150 15. Aufwendungen fiir Sach- und -5.887,85 -3.400,00 -8.400,00 -8.400,00 -2.400,00 -8.400,00
Diensileistungan
160 16. Abschreibungen -300,00 <300,00 -300,00 -200,00
170 17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
160 18. Transferaufwendungen
190 19. sonstige ordentliche Aufwendungen -224,00 -6.100,00 -4.70G,00 -5.860,00 -5,800,00 -5.800,00
200 20. = Summe ordentiiche Aufwendungen -83.550,56 -93.600,00 -79.200,00 -80.300,00 -80.300,00 -80.200,00
210 21. = ordentliches Ergebnis -48.173,12 -53.400,00 -28.200,00 -39.300,00 -39.300,00 " -39.200,00
220 22. auerordentiiche Errége
230 23. auBerordentiiche Aufwendungen
240 24, aulerordentliches Ergebnis
250 28, Jahresergebnis -48.173,12 -53.400,00 -28.200,00 -39.300,00 -39.300,00 -39.200,00
260 26. Ertrdge aus internen
Leistungsbeziehungan
270 27. Aufwendungen aus intemen
Leistungsbezishungen
280 28. Saldo aus infernen Leistungsbeziehungen
290 29. Ergebnis unt. Beriicks. d. int. -48.173,12 -53.408,00 -28.200,00 -39.300,00 -39.300,00 +39,200,00
{ eistungsheziehungen
1 1 g Datum der Aktualisierung 20.12.13

Druckdatum 20.12.13




Haushaltsplan Stadi Bad Minder 2014

Stadt Bad Miinder

Investitionen Produkt 111030 Gieichsteilungsangelegenheiten

Produktberzich 11

Produktgruppe 111

innere Verwaltung

Verwaltungssteuerung und -service

Produkt 111030 Gleichstellungsangelegenheiten
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Finanzplan Finanzplan Finanzplan YE 2015
ergebnis 2013 2014 2015 2016 2017 VE 2018
2012 )
UBERSICHT
INVESTITIONEN
12-FB2-27 Beschaffungen -1.094 44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Glelchstellungbeaufiragte 0,00
1901 18. Zuwendurigen f. 599,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investiiionstatigkeit 0,00
2700 27. Erwerb v. beweglichem -1.9894,44 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 DL
Sachvermbgen 0,00
Summe -1.994,44 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00
0,60

Druckdaturn 20.12.13

120

Baium der Aktualisierung 20.12.13
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Haushaltsplan Stadt Bad Midnder 2014

Produktheschreibung Kostenstelle 011030 Gleichsteliungsbeauftragte

Stadt Bad Minder

KST 1. Gruppe 01 Verwaltungsleitung / Stabsstellen

KST 2. Gruppe 0110 Verwaltungsleitung, Gleichst.-Beauftr., WF

Kostenstelie 011030 Gieichstellungsbeaufiragte

Produktinformation

Veraniwortliche Organisationseinheit Verantwoertliche Person(en}:
Verwaltungsleitung Gleichstellungsbeaufiragte

Kurzbeschreibung Beseitigung der Benachteiligung von Madchen und Frauen, Verwirklichung der Gleichberechtigung von Mannern und Frauen,
Herstellung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
{Re)organisation, Verbesserung, Entwicklung und Evaluierung grundsatzlicher Prozesse mit dem Ziet, eine geschiechterbezogene
Sichtweisa in alle pofitischen Konzepte auf allen Ebenen in allen Phasen dusch alle normaterweise an poiifischen Entscheidungs-
prozessen beteiligten Akteure einzubringen (= Gender Mainstreaming I Def. Europarat).
Angebote filr Madchen und Frauen sowie Sensibilislerung der Offentlichkeit zur Férderung von Madchen und Frauen.
Miswirkung bei madchen- und frauenrelevanten Vorhaben, MaRnahmen und Akfivitaten der Stadt, Entwicklung von madchen- und
frauenspezifischen Initiativen.

Einzelberatung {ir Frausn, Madchen und Familien in schwierigen Lebenssituationen und Gleichsteliungsfragen, Offentlichkeitsarbeit.

Mitwirkung bei Personal- und Organisationsentscheidungen innerhalb der Verwalfung, Gleichstellungscontrolling.
Allgemeine Ziele Gleichsteliung

Beseitigung von Gleichsteliungsdefiziten im ortlichen Lebensumfeld und in der Verwaltung, Herbeifithren von

Sirukturverdnderungen zur Verbesserung der Situation von Méadchen und Frauen in allen Lebenslagen.

Farderung der Eigenstandigkeit und des Durchsetzungsvermégens von Madchen und Frauen. Entwickiung von Médchen zu

selbstandig handeinden und geselischaftspofitisch engagierten Blrgerinnen.

Gender Mainstreaming in alien Verwaltungsbereichen, insbesondere in der Raumplanung (F-Plan).

Lebensplanung und Berufsberatung in Schulen. Entwicklung und Férderung von Kommunikationszentren.

Mafnahmen zur Gewaltpravention, Fravenprojekte, Matnahmen zur Integration von Frauen und Madchsn mit Migrationshintergrund.

Arbeitsschwerpunkt: Verbesserung Vereinbarkeit von Familie und Beruf innerhalb und ausserhalb der Verwaitung.

Zielgruppe Glsichstellung
Méadchen und Frauen in der Stadt Bad Minder, Mitarbaiterinnen der Stadtverwaltung, Familien, Organisationen, Uniernehmen,

Vereine, Pareien, Institutionsn.

Auftfagsgrundlage GG, NKomVG, NGG, Satzung dber die Rechtsstaliung der Gleichsieliungsbeaufiragien der Stadt Bad Mitnder am Deisier.

Druckdatum 20.12.13 1 2 2 Datum der Aktualisierung 20,12.13




Haushalisplan Stadt Bad Minder 2014

Stadt Bad Miinder

Teilergebnishaushalt Kostenstelie 011030 Gleichstellungsbeaufiragte

Druckdatum 20.12.13

NF. Bezeichnung Ergebnis 2012 | Ansatz 2013 Angatz 2014 Plan 2015 Plan 2018 Plan 2017

0oo Crdentliche Ertrige

10 1. Steuern und ahnliche Abgaben

020 2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen

030 3. Aufibsungserirége aus Sonderposten

040 4. sonstige Transfererirage

050 5. Bffentlich-rechtliche Enigeite

080 6. privatrechtliche Enigelte

G7o 7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen

080 8. Zinsen und &hnliche Finanzerirdge

0sD g. aktivierie Eigenleistungen

100 10. Bestandsverandarungen

110 11. sonstige ordentliche Ertrage

20 12, = Summe ordentliche Eririge

130 Ordentliche Aufwendungen

131 13. Aufwendungen fiir aktives Personal -42.344,41 ~45.400,00 -26.000,00 -26.000,00 -28.000,00 -26.000,00

140 14. Aufwendungen fir Versorgung

150 15, Aufwendungen ftr Sach- und -1.012,77 -1.600,00 -1.800,00 -1.600,00 -1,600,00 -1.400,00
Dienstizsistungen

160 46, Abschreibiingen

170 17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

180 18, Transferaufwendungen

180 19. sonsfige ordeniliche Aufwendungen -340,15 -1.000,00 ~1.000,00 -700,00 -700,00 -700,00

200 20. = Summe ordentliche Aufwendungen -43.697,33 -49.000,00 -28.600,00 -28.300,00 -28.300,00 -28.100,00;

240 24. = prdentliches Ergebnis -43.697,33 -49.000,00 -28.500,00 -28.300,00 -28.300,00 -28.100,00)

220 22. aulerordentliche Errage

230 23 aulkercrdentiche Aufwendungen

240 24, aulerordentliches Ergebnis

250 25, Jahreserpebnis -43.697,33 -49.000,00 -28.600,00 -28.300,00 -28.300,00 -28.100,00

280 26. Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen

270 27. Aufwendungen aus intermnen
Leistungsbezichungen

280 28, Saldo aus internen Leistungsbeziehungan

290 29, Ergebnis unt. Berlicks. d. int. -43.897,33 ~48.000,00 -28.600,00 -28.300,00 -28.300,00 -28.108,00
Leistungsbeziehungen

Datum der Akiualisierung 20.12.13




Haushaltspian Stadf Bad Miinder 2014

Stadt Bad Minder

Produktheschreibung Kostenstelle 501030 Familienbliro

KST 1, Gruppe 50

FB 2 Bildung und Service

Aligemeine Ziele

Zielgruppe

Auftragsgrundlage

KST 2. Gruppe 5010 FB 2 aligemein

Kostenstelle 501030 Familienbiro

Produkiinformation

Verantwortliche Organisationseinheit Veraniwortliche Person{en):

£D 2.22 Gleichstellung, Familie und Jugend Fachdienstiziter/-in

Kurzbeschreibung wahrnehmung der Aufgaban der Farderung ven Kindern I Tagespflege - u.a. Vermitiiung zu geeigneter Tagespflegepersonen,

fachliche Beratung . Beglettung der Tagespflegepersonen, Beratung der Eltemn, Ifd. Pflege der Betreuungsbérse u. des Tages-
pllegeprotals. informationen zur Nachmiitagsbetreuung von Grundschulkindern sowie der weiteren Bildungs- und Betreuungs-
einrichiungen in Bad Milnder. Vermittlung vind Beratung passgenauer Befreuungsformen fir Kinder jeden Alters. Informationen
und Anmeldung zur veriésslichen Ferienbetreuung fiir Grundschulkinder.

Konzipierung, Entwickiung und Umsetzung ven Projekten zur Férderung der Eliern- u. Familienbildung und zur Starkung
benachteiligier Kinder, Erstzliung von Veriretungsmodeller i.R. der Tagespflege sowie Mitwirkung be der Konzeptionierung
und Umsetzung neusr verlasslicher, flexibler und bedarfsgerechier Betreuungsmodelle. Ausbau des Angebotes an
Befreuungsplatzen in Tagespflege. Offentlichkeitsarbeit f0r Familien und deren Belange, Zusammenarbeit mit Tages-
pflegepersonen, Kinderfagesstatten, Schulen, Belrieben, sozialen Arbeitskreisen, Vereinen, Initiativen und

Einrichtungen fir Familien sowie deren Vernetzung.

Eamilien, Kinder, Unternehmen, Tagespfiegepersonen, Bildungs- und Betreuungseinrchtungen,

Beratungseinrichiungen, Vereine, Arbeitskreise, Netzwerke, Initiativen und Einsichtungen jeder Art fir Familien.
Landasprogramm "Familienférderung”, SGB VI, Verirag mit dem Landkrels, Satzung des Lanckreises tiber die Forderung von
Kindern in Kindertagespfiege und die Erhebung von Kostenbeiragen fir dis Kindertagespflege.

TAG, KIK (KIF6G)

Druckdatum 20.12.13

1 2 4 Datum der Akiuatisierong 20,1243




Haushalisplan Stadt Bad Minder 2014
Teilergebnishaushalt Kosienstelle 501 030 Familienbiiro
Stadt Bad Minder
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2012 | Ansatz 2013 Ansatz 2014 Pian 2015 Plan 2016 Plan 2017
000 Ordentfiche Ertrage
010 1. Steuern und ahnliche Abgaben
620 2. Zuwendungen und aligemeine Umlagen 35.377.44 36.600,00 51.000,00 41.000,00 41.000,00 4%.000,00
030 3. Aufidsungseririge aus Sonderposten
040 4. sonstige Transfererirage
ns0 5. sffentlich-rechtliche Entgelte
050 6. privatrechtliche Entgelte
070 7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen
DBO 8. Zinsen und dhnliche Finanzerirége
090 9. aktivierte Eigenleistungen
100 10. Bestandsverdnderungen
110 11. sonstige ordentiiche Erirdge
120 12. = Summe ordentliche Ertrage 35.377,44 39.600,00 51.000,00 41.000,00 41.000,60 41.000,00
130 Ordentliche Aufwendungen
21 13. Aufwendungen fiir akiives Personal -35.094,50 -32.100,00 -39.800,00 -39.800,00 +39.8600,00 -39.800,00;
140 14, Aufwendungen fir Versergung
150 15. Aufwendungen fiir Sach- und -4.874,88 -5.800,00 -5.800,00 «8.800,00 -6.800,00 -7.000,00
Dienstleistungen
180 16. Abschreibungen -400,00 -400,00 -400,00 -200,00
170 17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
180 18. Transferaufwendungen
160 19. sonstige ordentliche Aufwendungen -5.100,00 -3.700,00 -5.100,00 -5.100,00 -5.100,00
200 20. = Summe ordentliche Aufwendungen -39.863,38 -44.000,00 -50.700,00 -52.100,00 -52.100,00 -52.100,00
210 21. = ordentliches Ergebnis -4.591,94 -4.400,00 300,00 -11.100,00 -11.100,00 -11.100,00]
220 22. aulterordentliche Ertrage -
230 23. auBerordentliche Aufwendungen
240 24, aullerordentliches Ergebnis
250 25, Jahresergebnis -4.581,94 -4,400,00 300,00 -11.100,00 -14.100,00 ~$1.100,00|
260 25, Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen
770 27. Aufwendungsn aus internen
Leistungsbeziehungen
280 28. Saldo aus internen Leistungsbeziehungen
280 29. Ergebnis unt. Beriicks. d. int. -4.591,94 -4,400,00 300,00 -11.100,00 -11.100,00 -14.100,00
leistungsheziehungen
Druskdatum 20.12.13 1 2 5 Datum der Aktualisierung 20.12.13




Haushalisplan Stadt Bad Mindar 2014

Stadt Bad Miinder

Investitionen Kostenstelle 501330 Familienbiiro

KST 1. Gruppe 50

FB 2 Bildung und Service

Druckdaium 20.12.13

KST 2. Gruppe 5010 FB 2 allgemsin
Kostenstelle 501030 Familienblro
Nr. Bezeichnungg Jahres- Ansatz Ansatz Finanzplan Finanzplan Finanzplan VE 2015
ergebnis 2013 2014 2015 2616 2017 VE 2016
2012
OBERSICHT
INVESTITIONEN
12-FB1-08 Beschaffungen 150 € -339,80 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 0,00
bis 1000 € netic EDV 0,00
2700 27. Erwerb v. bewsglichem -333,80 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachvermbgen DD
12-FB2-27 Beschaffungen -1.994 44 0,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,5(4
Gleichstellungbeauftragte 0,00
1901 18. Zuwendungen {. 589,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InvestitionstitigkeH 0,00
2700 27. Erwerb v. beweglichem -1.854 44 0,00 0,00 0.00 c.00 0,00 0,00
Sachvermégen 0,00
Summae -2.334,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00

Datum der Akiualisisrung 20.12.13
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Haushaltsplan Stadt Bad Minder 2014

Produktbeschreibung Produkt 111080 Représentationen und Ehrungen

Stadt Bad Minder

Produktbereich 11 innere Verwalfung

Produkigruppe 1114 Verwaltungssteuerung und -service

Produkt 111080 Représentationen und Ehrungen

Produktinformation

Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person{en):
Verwaitungsleitung Birgermeister/-in

Kategorie freiwiliige Aufgabe

Kurzbeschreibu ng Reprasentative Veriretung der Stadt. Vomahme aller Ehrungen inkl. der Beschaffung derPrésente und Ersteliung von Urkunden.
Vergabe von Stadimedailien und Ehrenringen. Verleihung des Ehrenbiirgarrachts, Auszeichnungen, Gliickwinsche,
Beileidsbezeugungen, Empfénge, Goldenes Buch, Ehejubilaen. Stédtische Vertretung und fordernde Mitgliedschaft in Vereinen
und Verbinden, wie Lebenshilfe fir das geistig behinderie Kind e.V., Versin Schufiandheim Niensted{, Nds. Krebsgesellschaft.

Allgemeine Ziele Angemessene Reprasentation der Stadt, Rechizeitige und angemessena Wordigung besonderer Verdienste und Ereignisse.
Griindliche Recherche von Birger- urd Veranstaliungsdaten.

Zielgruppe Birger-innen, Personen des gesellschafilichen Lebans

Auftragsgrundlage  Pcliische Beschlisse, Satzungsrecht, NKomVG

Druckdatum 20.12.13 1 2 8 Datum der Aktualisiering 20.12.13




Haushaltsplan Stadt Bad Munder 2014

Teilergebnishaushalt Produkt 111080 Reprisentationen und Ehrungen

Stadt Bad Minder

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2012 | Ansatz 2013 Ansatz 2014 Plan 2015 Plan 2016 Plan 2017

ooo Ordentliche Erfrdge

a10 1. Steuern und &hnliche Abgaban

020 2, Zuwendungen und aligemeing Umlagen
030 3. Auflosungserirdge aus Sonderposten
540 4. sonstige Transfereririge

050 5. offentlich-rechtliche Entgelie

680 8. privatrechtliche Entgeite

070 7. Kostenerstaitungen und Kostenumlagen
08D 8. Zinsen und ahnliche Finanzertrége

030 9. aklivierle Eigenleistungen

100 10. BestandsverZnderungen

110 11. sonstige ordentliche Ertrage

128 12, = Summe ordentliche Ertrage

130 Ordentliche Aufwendungen

131 13. Aufwendungen fur aktives Personal -17.466,93 -17.700,00 -18.000,00 -18.000,00 -18.000,00 -18.000,00,

140 14. Aufwendungen fior Versorgung

150 15. Aufwendungen fir Sach- und -2.322,87 -1.400,00 -1.400,00 -1.400,00 -6.800,00 -1.400,00
Dienstleistungen

160 15. Abschraibungen

170 17. Zingen und &hnliche Aufwendungen

180 48, Transferausfwandungen

190 18, senstige ordentliche Aufwendungen -152,26 -200,00 -200,00 -200,00 -200,00 -200,00

200 20, = Summe ordentliche Aufwendungen -19.942,06 -19.300,00 -19.600,00 -19.600,00 -25.000,00 -19.600,00;

210 21. = ordentliches Ergebnis -19.842,06 -19.300,00 -18.600,00 -19.600,00 -25.000,00 -19.600,00

220 22, auBerordentliche Ertvage

230 23. auRerordentliche Aufwendungen

240 24. aufierordentliches Ergebnis

2506 25. Jahresergebnis -19.942,06 -19.300,00 -19.600,00 -19.600,00 -25.600,00 -19.6060,00,

280 26, Erfrdige aus internen
Laistungsbeziehungen

270 27. Aufwendungen aus internen
Leistungsbaziehungen

280 28, Saldo aus internen Leistungsbeziehungen

280 25, Ergebnis unt. Beriicks. d. int. «15.942,08 -18.300,00 «18.600,00 -18.800,00 -25.000,00 -19.600,09;

Leistungsbeziehungen

Druckdaium 20.12.13 1 2 9 Datum der Aktualisierung 20.12.13
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